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Zasady udzialu Uczestnikdw Projektu i Zasady Rekrutacji
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DEFINICJE/SLOWNICZEK

1. Beneficjent Projektu — Gmina Kielce/Ztobek Samorzadowy Nr 12 w Kielcach.

2. Realizator Projektu — Ztobek Samorzadowy Nr 12 w Kielcach.

3. Projekt - projekt pn. ,,UTWORZENIE NOWEJ] GRUPY ZLOBKA” 0 numerze wniosku
RPSW.08.01.01-26-0003/20 dofinansowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

4. Dokumenty rekrutacyjne - nalezy przez to rozumie¢ dokumenty sktadane przez Uczestnikéw do
Projektu, poswiadczajace spelienie kryteriow naboru i kwalifikacji do projektu, w tym
zaswiadczenia/o$wiadczenia potwierdzajace status uczestnika.

5. Uczestnik Projektu - osoba, z ktorg podpisano umowe uczestnictwa w projekcie - Rodzic/Opiekun
prawny dziecka w wieku do lat 3, pragnacy powréci¢ do pracy, dzigki przyjeciu dziecka do ztobka,
zakwalifikowany do wsparcia w wyniku procesu rekrutacji zgodnie z zasadami rekrutacji i uczestnictwa.
6. Komisja Rekrutacyjna - nalezy przez to rozumie¢ komisje dokonujgcg kwalifikacje

Kandydatéw do Projektu powotana przez Dyrektora Ztobka Samorzadowego Nr 12 w Kielcach.

7. Oswiadczenia Uczestnika Projektu - nalezy przez to rozumie¢ deklaracje regulujace udziat
uczestnikow w Projekcie sktadane w trakcie rekrutacji oraz na kazdym etapie realizacji Projektu.

8. System SL2014 - centralny system teleinformatyczny wykorzystywany w procesie rozliczania
Projektu oraz komunikowania z Instytucja Posredniczacag.

9. Regulamin Zlobka — wewnetrzne przepisy organizacyjne, porzadkowe i procedury bezpieczenstwa
obowiazujace w Ztobku Samorzadowym Nr 12 w Kielcach.

10. Statut zlobka — obowiazujacy Statut Ztobka Samorzadowego Nr 12 w Kielcach.

11. Strona projektu — strona ztobka o adresie www.zs12.kielce.eu na ktorej umieszczane sg biezace
informacje na temat projektu.

12. Strona rekrutacyjna — strona rekrutacyjna do zlobkoéw samorzadowych Miasta Kielce
https://nabor.edukielce.pl/.

13. Dane osobowe — oznacza to dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 poz. 922) wraz z p6zniejszymi zmianami oraz art. 6 ust. 1
lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1), zwanego
,RODO”.

14. Osoba niepetnosprawna - osoba z niepetnosprawnoscia w $wietle przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych (t.j.
Dz.U. 2021 poz. 573 z pézn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 1994 nr 111, poz. 535 z
poézn. zm.), tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan
zdrowia.

§2
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Projekt pn. ,,UTWORZENIE NOWEJ GRUPY ZL.OBKA” 0 numerze wniosku RPSW.08.01.01-26-
0003/20 dofinansowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa


http://www.zs12.kielce.eu/
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Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, dzialanie 8.1 Ré6wnos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do
zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenie zycia zawodowego i1 prywatnego, poddziatanie 8.1.1
Zwickszenia dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat 3.
2. Zasady udzialu Uczestnikdéw Projektu i Zasady Rekrutacji obowigzujace do Projektu, zwane dalej
»zasadami”, okreSlajg zasady rekrutacji, warunki i kryteria uczestnictwa w Projekcie, wzor
Oswiadczenia Uczestnika i pozostalych dokumentow rekrutacyjnych ( 8 6 pkt 3).
3. Projekt skierowany jest do osob zamieszkatych na terenie Gminy Kielce, nieaktywnych zawodowo
z powodu opieki na dzieckiem do lat 3, w tym biernych zawodowo i bezrobotnych oraz pracujacych
przebywajacych na urlopach macierzynskich lub rodzicielskich.
4. Projekt przewiduje zwiekszenie 15 miejsc opieki Ztobkowej w ramach Projektu w Zlobku
Samorzagdowym Nr 12 w Kielcach.
5. Okres opieki trwa w czasie realizacji projektu i jest zalezny od wieku dziecka uprawniajacego do
korzystania z publicznego ztobka w Kielcach, zgodnie z przepisami ustalonymi przez Rade Miasta
Kielce i powszechnie obowigzujagcym prawem.
6. Rodzice/Opiekunowie prawni dziecka wnoszg oplate za pobyt i wyzywienie dziecka w ztobku na
zasadach okreSlonych w Uchwatach Rady Miasta Kielce nr 1X/169/2011 z dnia 14.04.2011 r.
i Nr XXX1X/554/2020 z dnia 18.06.2020 r.
7. Kazda osoba sktadajaca dokumenty rekrutacyjne zobowigzana jest zapozna¢ sie z niniejszymi
»Zasadami” i zaakceptowac postanowienia w przyjetym brzmieniu.
8. Aktualizacja ,,Zasad” i wszelkich dokumentéw zwigzanych z rekrutacjg i udzialem w Projekcie
odbywa si¢ za poSrednictwem strony internetowej Projektu.
9. Zasady rekrutacji i biezace informacje o rekrutacji publikowane sg na stronie internetowej Projektu.
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ZASADY REKRUTACJI DO PROJEKTU
1. Rekrutacja do projektu prowadzona jest przez Komisje Rekrutacyjnag powotang przez Dyrektora
Ztobka Samorzadowego Nr 12 w Kielcach.
2. Pierwsza Rekrutacja Uczestnikow do Projektu rozpoczyna si¢ od 1.04.2021 r. i trwa do 28.05.2021 r.
i dotyczy przyjecia dzieci z dniem 01.09.2021 r. Rodzice, ktorzy beda zainteresowani przyjeciem
dziecka w terminie p6zniejszym umieszczani sg na liScie rezerwowe;j.
3. W wyniku procesu pierwszej rekrutacji do udzialu w projekcie wytonionych zostanie, zgodnie z lista
rankingowa, maksymalnie 15 0s0b.
4. W uzasadnionych przypadkach, gdy lista Uczestnikow bedzie niepelna, Realizator projektu zastrzega
sobie mozliwo$¢ przyjmowania dokumentéw rekrutacyjnych i kwalifikowania Uczestnikow do udziatu
w projekcie po terminie okreSlonym w § 3 ust.2.
5. Etapy procesu rekrutacji Uczestnikéw Projektu:
| ETAP - akcja informacyjno-rekrutacyjna, przyjmowanie dokumentow zgtoszen i dokumentow
rekrutacyjnych:
1) dokumenty rekrutacyjne przyjmowane beda od 18.05.2021 do 25.05.2021 w godz.
od 9:00 do 14:00 lub w terminie podanym na stronie internetowej Projektu,
2) miejsce przyjmowania dokumentow i udzielania informacji: Ztobek samorzadowy Nr 12 w Kielcach,
3) dokumenty rekrutacyjne dostgpne sa na stronie internetowej Projektu oraz w siedzibie ztobka,
4) informacje o Projekcie dostepne sg na stronie internetowej Projektu
Il ETAP Formalna ocena zgloszen. Weryfikacja kryteriow formalnych rekrutacji do projektu
(spetnia/nie spetnia).
ETAP Ill Selekcja uczestnikow (kryteria punktowane). Kryteria te nie sa obowiazkowe ale wplywaja
na_pozycje na licie rankingowej i rezerwowe;j:
Dziecko samotnie wychowywane przez matke/ojca/opiekuna prawnego nie pracujacego ze wzgledu
na opieke na dzieckiem/dzie¢mi w wieku do lat 3 — 25 pkt,
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Dziecko obojga rodzicow/opiekunéw prawnych z ktérych jedno pracuje, drugie jest wykluczone
zawodowo ze wzgledu na sprawowanie opieki nad dzieckiem/dzie¢mi w wieku do lat 3 — 20 pkt,
Dziecko z orzeczeniem o niepelnosprawnosci — 20 pkt,
Dziecko jednego lub obojga rodzicoéw niepelnosprawnych w stopniu znacznym lub umiarkowanym,
majacych znaczne lub ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania si¢ — 15 pkt,
Dziecko z rodziny wielodzietnej - 10 pkt,
Dziecko z rodzin zastepczych — 10 pkt,
Dzieci z rodzin w ktorych wychowywane sa dzieci niepelnosprawne — 10 pkt,
Dziecko posiadajace rodzenstwo aktualnie uczeszczajace do danego zlobka -5 pkt,
Dziecko poddane obowiazkowym szczepieniom ochronnym okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra
w sprawie obowiazkowych szczepien ochronnych lub dziecko u ktérego lekarskie badanie
kwalifikacyjne daje podstawy do dlugotrwatego odroczenia obowigzkowego szczepienia ochronnego —
5 pkt.
W przypadku duzego zainteresowania oprocz listy przyjetych zostanie utworzona réwniez lista dzieci
rezerwowych.
W przypadku rownej ilosci punktow o miejscu na liScie rankingowej/rezerwowej decyduje czas
oczekiwania na przyjecie dziecka na podstawie zgloszenia w elektronicznym systemie naboru.
O przyjeciu do Projektu w takiej sytuacji decyduje zatem og6lny czas oczekiwania na miejsce w ztobku
a nie czas zlozenia formularza rekrutacyjnego do Projektu.
ETAP IV Wybor uczestnikow projektu. Ogloszenie wynikow rekrutacji na stronie rekrutacyjnej
i w siedzibie jednostki. Procedura odwotawcza. Odwotania wytgcznie w formie pisemnej przyjmuje
Dyrektor w ciggu 3 dni roboczych od dnia ogloszenia wynikoéw rekrutacji. Ztozenie przez uczestnikow
na dzien rozpoczecia wsparcia wymaganych deklaracji, o$wiadczen i za§wiadczen oraz podpisanie
umowy uczestnictwa w Projekcie. Ztozenie i podpisanie wszelkich dokumentow wymaganych
w procedurze naboru do Ztobka Samorzadowego Nr 12 w Kielcach.
ETAP V Rekrutacja uzupetniajgca (jesli wystapi taka potrzeba).
ETAP VI Rekrutacja ciggla po zakonczeniu pierwszej rekrutacji do Projektu. Osoby zglaszajgce si¢ na
tym etapie beda dopisywane do Listy rezerwowej wg kolejno$ci zgloszen i wedlug przyshugujacej
punktacji.
§4

WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
1. W Projekcie moga wzia¢ udziat jedynie osoby, ktore wyrazity che¢ udzialu w Projekcie, ztozyty
wymagane dokumenty rekrutacyjne i spetnity warunki okreslone w procedurze rekrutacyjnej zawarte
w 8§ 3.
2. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest podpisanie umowy uczestnictwa w projekcie zawierajacej
zobowigzanie do:

e podjecia aktywnego poszukiwania pracy, podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci
zawodowych, zatrudnienia przez osob¢ bezrobotng lub bierng zawodowo. Brak podjecia
zatrudnienia w tym czasie skutkuje natychmiastowym rozwigzaniem umowy. Niniejsze
zobowiazanie dotyczy réwniez drugiego rodzica/opiekuna prawnego jesli jest osoba
niepracujaca.

e powrotu do pracy przez osobe pracujaca przebywajaca na urlopie macierzynskim lub
rodzicielskim z dniem przystapienia do projektu. Brak powrotu do pracy i brak przerwania
urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, lub kontynuowanie tego urlopu w jakimkolwiek
wymiarze, skutkuje natychmiastowym rozwigzaniem umowy.

3. Podjecie i utrzymanie zatrudnienia przez uczestnikoOw projektu jest monitorowane przez caty okres
udzialu w Projekcie. Uczestnik na kazde wezwanie lub w terminach okre§lonych w umowie
uczestnictwa przedklada zaswiadczenie/ oswiadczenie 0 zatrudnieniu swoim i/lub drugiego
rodzica/opiekuna prawnego (jesli dotyczy).
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4. Uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania niniejszych ,Zasad”, ,Statutu Zlobka” oraz
,,Regulaminu Ztobka”.
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PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA
1. Uczestnik Projektu ma prawo do:
a) udzialu w Projekcie zgodnie z postanowieniami ,,Zasad” i Umowy uczestnictwa
w Projekcie,
b) przyjecia jego dziecka do Ztobka objetego Projektem i objecia go opieka zgodnie z ,,Regulaminem
Ztobka” z wylaczeniem oplat poza oplatami przewidzianym w niniejszych ,,Zasadach”,
¢) zglaszania uwag, komentarzy i sugestii dotyczagcych przewidzianych dziatan w ramach Projektu,
d) rezygnacji z udzialu w Projekcie po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o tym fakcie Realizatora
projektu.
2. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:
a) ztozenia u Realizatora Projektu podpisanego kompletu dokumentacji rekrutacyjnej, w szczegdlnosci
prawidtowo wypelnionej i podpisanej Umowy uczestnictwa w Projekcie,
b) przekazania Realizatorowi Projektu niezbednych danych osobowych w wypetnionej dokumentacji
rekrutacyjnej, w szczegdlnosci na zgloszeniu rekrutacyjnym i wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych na potrzeby realizacji Projektu,
¢) niezwlocznego informowania Realizatora Projektu o zaistnialej zmianie statusu na rynku pracy,
zmianie danych osobowych oraz innych zdarzeniach mogacych mie¢ wptyw na poprawng realizacje
Projektu,
d) udostepniania danych niezbednych do monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu, w tym danych
wymaganych w systemie SL.2014, na kazde wezwanie Realizatora Projektu,
e) wyrazenia zgody na przetwarzanie jego danych osobowych i jego dziecka do celdw zwigzanych
z realizowanym Projektem,
f) dbania o dobry wizerunek Projektu poprzez przekazywanie rzeczowych informacji o Projekcie
i zachowanie poufnosci w zakresie informacji pozyskanych w wyniku uczestnictwa w Projekcie
wspolfinansowanego w ramach $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego dotyczacych innych
Beneficjentow lub osob/instytucji zaangazowanych w realizacje Projektu
g) podjecia zatrudnienia w zwigzku z oddaniem dziecka pod opieke Ztobka lub powrotu do pracy,
h) informowania Realizatora Projektu o wszelkich zmianach statusu na rynku pracy, zmiany danych
osobowych swoich lub dziecka lub innych informacji zbieranych przez Realizatora na etapie rekrutacii,
w tym dotyczacych statusu na rynku pracy drugiego rodzica/opiekuna prawnego (jesli dotyczy),
i) wypelniania wymaganych do monitoringu Projektu wszelkich ankiet ewaluacyjnych
i monitoringowych dotyczacych Projektu, jego przebiegu i rezultatow, w tym dotyczacych statusu na
rynku pracy drugiego rodzica/opiekuna prawnego (jesli dotyczy),
j) przestrzegania niniejszych ,,Zasad”, ,,Statutu Ztobka” oraz ,,Regulaminu Ztobka,
k) dostarczenia do Realizatora zaswiadczenia/o$wiadczenia 0 statusie na rynku pracy na dzien
zakonczenia udziatu w Projekcie — najpdzniej w ciagu 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie.
3. Uczestnik moze zosta¢ skre§lony z Listy Uczestnikow Projektu w przypadku naruszenia
postanowien niniejszych ,,Zasad” i Umowy uczestnictwa w Projekcie.
4. Na podstawie zweryfikowanych informacji potwierdzajacych faktyczne ztamanie przez dang osobe
postanowien niniejszych ,,Zasad”” i Umowy uczestnictwa w Projekcie, stosowng decyzj¢ o wykresleniu
Uczestnika Projektu z Listy Uczestnikow Projektu moze podjaé Dyrektor Ztobka Samorzadowego
Nr 12 w Kielcach.

5. Osoba, ktéra nie podpisze zgody na przetwarzanie danych osobowych przyjmuje do wiadomosci, iz
na tej podstawie zostanie wykluczona z udziatu w Projekcie bez wzglgdu na wynik procesu rekrutaciji.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Niniejszy Regulamin Rekrutacji wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w trakcie trwania Projektu,
w szczegblno$ci z uwagi na zmian¢ warunkoéw realizacji umowy 0 dofinansowanie podpisanej
z ,,Wojewodztwem Swietokrzyskim”, zmian we wniosku o dofinansowanie, zmiany Wytycznych
krajowych, przepiséw prawa krajowego lub w wyniku zalecen instytucji uprawnionych do kontroli
Projektu. Terminy rekrutacji mogg ulega¢ zmianom jesli nie naruszajg postanowien wniosku o
dofinansowanie Projektu.

3. Integralng czeScig Regulaminu sg jego zalaczniki:

a. Zgloszenie dziecka — zat. Nr 1,

b. Deklaracja Uczestnictwa — zat. Nr 2,

c. Oswiadczenie uczestnika projektu - zal. Nr 3,

d. Upowaznienie do przetwarzania danych — zal. Nr 4,

e. Umowa uczestnictwa w Projekcie — zat. Nr 5.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego
oraz przepisy prawa europejskiego i prawa krajowego dotyczace Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Kielce, dnia 02.04.2021r.

Ewelina Buczek
Dyrektor Ztobka Samorzgdowego Nr 12
w Kielcach



